Risultano viceversa ammessi alle fasi successive i seguenti candidati, per 1 quali sono stati calcolati 1
punteggi, tenuto conto dei periodi lavorati regolarmente documentati, secondo i criteri fissati nel verbale
n. 2, che recita: “Al riguardo si precisa che ai fini della valutazione dell’esperienza acquisita nel
Trasporto Pubblico Locale, la Commissione ritiene di attribuire ai candidati il punteggio di 1,5 punti

per ogni mese, fino a un massimo di 144 punti”. La graduatoria viene articolata nei termini seguenti:

Punti Perit.)do Punteggio
N. Coghome Nome Codice Fiscale Centro es.per‘nen.za esperienza TOtaI?
Impiego al gutd:.a n di guida Puntl
mesi
1* | BONACCORSO FRANCESCO 1.010,00 126,00 144,00 866,00
2* | LERARIO GIUSEPPE 900,00 18,00 27,00 873,00
3 [ALOISI RAFFAELE 910,00 9,00 13,50 896,50
4* | MENTO TINDARO 920,00 13,50 20,25 899,75
5 | GUERRERA FRANCESCO 920,00 6,00 9,00 911,00
6 | SPITALIERI MASSIMO 1.000,00 24,00 36,00 964,00
7 | CONTI CLAUDIA MARINA 1.000,00 24,00 36,00 964,00
8* | MACRY FRANCESCO 1.010,00 28,00 42,00 968,00
9* | MAZZA GIOVANNI 1.080,00 74,00 111,00 969,00
10 | COSTA EMANUELE 1.000,00 18,00 27,00 973,00
11*% | MINUTOLI LETTERIO 1.020,00 27,00 40,50 979,50
12 |LUPO ANTONINO 1.000,00 13,50 20,25 979,75
13* | BRUSCHETTA ANTONINO 1.020,00 24,50 36,75 983,25
14 | LISA IVAN 1.000,00 6,50 9,75 990,25
15 | GERACI GIUSEPPE N 600’ - Bi05 g00| 991,00
16 | LOMBARDO GIUSEPPE 1.100,00 64,50 96,75 1.003,25
17*% | ABATE ANTONINO 1.090,00 51,50 77.25 1.012,75
18 | PELLEGRINO DANIELE 1.050,00 11,50 17,25 1.032,75
19* | COSTANTINO SEBASTIAN 1.080,00 30,00 45,00 1.035,00
20* | TRINGALI DAVIDE 1.080,00 27,00 40,50 1.039,50
21* | VADALA MASSIMO 1.100,00 38,50 57.75 1.042,25
22 | MANDARANO NUNZIO JOHN RAY 1.090,00 25,50 3825 1.051,75
23* | GALLETTA ROBERTO 1.090,00 24,50 36,75 1.053,25




Punti

Periodo

Punteggio

N. Cognhome Nome Codice Fiscale '::ne;tergoo ?is;pgirif:lz: e;pi)egrtil?;:a -Lc:-lt:};
mesi
24* | PANTANO ARMANDO 1.080,00 13,50 20,25 1.059,75
25% | TRACUZZI LETTERIO 1.080,00 12,50 18,75 1.061,25
26* | CARIOLO ANDREA 1.100,00 25,00 3750 1.062,50
27 | CIFALA’ CLAUDIO 1.080,00 6,00 9,00 1.071,00
28* | ADDARIO ALESSANDRO 1.100,00 18,50 27,75 1.072,25
29 | CUCINOTTA DOMENICO 1.100,00 6,00 9,00 1.091,00
30* | MAIMONE DANIELE 1.140,00 29,50 44,25 1.095,75
31* | GIORDANO FRANCESCO 1.140,00 27,00 40,50 1.099,50
32* | ARRAO DOMENICO 1.140,00 18,00 27,00 1.113,00
33 | CATANIA GIOVANNI 1.150,00 23,50 35,25 1.114,75
34* | LAMBRAIO ANTONINO 1.160,00 27,00 40,50 1.119,50
35 | PANCIOTTO SALVATORE 1.260,00 92,00 138,00 1.122,00
36* | SETTINERI GIUSEPPE 1.170,00 24,00 36,00 1.134,00
37* | OTERI RICCARDO 1.190,00 35,50 53.25 1.136,75
38* | ALTADONNA MARCO 1.210,00 43,50 65.25 1.144,75
39* | CORTESE DOMENICO 1.190,00 26,50 39,75 1.150,25
40* | LA ROSA DOMENICO 1.190,00 24,50 36,75 1.153,25
41* | GIACOBBE DANIELE 1.200,00 27,00 40,50 1.159,50
42* | DE STEFANO GIOVANNI 1.210,00 29,00 4350 1.166,50
43* | STURNIOLO GIANFRANCO 1.210,00 27,00 40,50 1.169,50
44* | MAZZEO ROBERTO 1.210,00 27,00 40,50 1.169,50
45* | PULIAFITO GIUSEPPE 1.210,00 27,00 40,50 1.169,50
46 | BORGIA VALERIO 1.210,00 27,00 40,50 1.169,50
7% | CONTARIN EI\'F\I/S/'\TF'QSE 1.210,00 24,50 36,75 CHAE
48* | MAIMONE MICHELE 1.230,00 27,00 40,50 1.189,50
49* | D’ANGELO ANDREA 1.280,00 43,00 6450 1.215,50
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La Commissione fa presente che nella graduatoria, secondo i nuovi conteggl, Sono stati mseriti anche 1
candidati che risultano avere contenziosi con ATM, secondo la documentazione trasmessa dall’ufficio
o dichiarata espressamente dagli stessi. Sari compito dell’ Amministrazione assumere le determinazioni
conseguenti e/o verificare, in sede di stipula del contratto, la rinuncia eventuale al contenzioso. |
candidati contenzioso sono contrassegnati, per comodita dell’ Amministrazione, con un asterisco nella
colonna riportante il numero d’ordine.

Alle ore 12.30 la Commissione ritiene conclusi i lavori e provvedera a trasmettere all’ Amministrazione
i verbali, con la documentazione indicata e allegata.

Letto, approvato e sottoscritto.
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