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V¢ Verbale di gara del 27 Gennaio 2017

‘TTO: Procedura aperta per l'appalto del servizio di somministrazione lavoro a tempo
inato per complessivi 37 autisti da inquadrare con qualifica di operatore di esercizio,
'tro 40, da adibire alla guida dei mezzi aziendali di ATM di Messina, di cui n. 30 per la durata
- dodici e n. 7 da avviare nel secondo semestre per la durata di mesi sei.

©6547233 - Codice C.I.G.: 683839453F

duemiladiciasette il giorno 27 del mese di Gennaio alle ore 15,00 in Messina, nella sede
li Via La Farina n. 336, presso la Direzione Generale, si ¢ riunita in seduta pubblica la
ssione di gara composta dai seguenti componenti: y
Dott. Daniele De Almagro, Presidente di commissione; %
Avv. Giovambeattista Schiro, Componente di commissione
Dott.ssa. Maria Micciulla, Componente di commissione; f\&ﬁ\\
Ing. Antonino Torre, Segretario verbalizzante;

Sono ¢ tresi presenti il Sig. Giovanni Polimeni, il quale interviene in rappresentanza della Gi Group.,

il Sig.

rappre
rappre

Biagio Amoruso che rappresenta la Tempor S.p.A., la Sig.ra Alessandra Di Stefano in
entanza della Temporary S.p.A. ed i Sig.ri Angelo Fabio Mazzerbo e Alfio Ferrara in
>ntanza della Win Time S.p.A..

Il Presente informa i presenti che la Commissione, con riferimento alla valutazione delle offerte tecniche

indica

a pag. 13 del Disciplinare di gara, ha stabilito che i 50 punti del sub-elemento 2.1 sono stati

suddiy' i come segue:

Succes

Metodologie di ricerca: max 5 punti;

’rocesso di reclutamento/selezione: max 20 punti;

Criterio di valutazione del personale: max 5 punti;

lempi di svolgimento delle procedure di assunzione: max 10 punti;
"empi di sostituzione del personale: max 5 punti;

Vlodalita gestionali e operative: max 5 punti.

vamente, il Presidente della Commissione da lettura della graduatoria provvisoria relativa

alle of ' rte tecniche con i relativi punteggi attribuiti ai concorrenti:

n.1 7T MPORARY S.P.A. Punti 45,00
n.2CG GROUP S.PA. Punti 40,00
n.3 T MPOR Punti 38,00
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n.3 VIN TIME

Punti 38,00

La € mmissione constatata e fatta constatare 1*integrita dei plichi contenenti le offerte economiche

dei @ ncorrenti, procede all’apertura delle buste in ordine d’arrivo provvedendo a siglare i fogli

delle  fferte e procede alla lettura con il seguente risultato:

n.1 TEMPORARY S.P.A. Moltiplicatore offerto 1,05 Punti 40
n.2 Gl GROUP S.PA. Moltiplicatore offerto 1,05 Punti 40
n.3 TEMPOR Moltiplicatore offerto 1,05 Punti 40
n.3  WIN TIME Moltiplicatore offerto 1,05 Punti 40

A quiito punto la Commissione procede alla somma dei punteggi relativi all’offerta tecnica e

all’ofl rta economica e stila la seguente graduatoria:

Punteggio Totale

Col orrenti Offerta Tecnica Punteggio economica Punteggio Totale

TEVPORARYSpA 45 49 I 85
GILROUPSPA 40 40 80 E
TEMPOR | 33 | 40 | s
wiknME 33 40 e

Per ¢ianto sopra, la Commissione dichiara quale aggiudicatario provvisorio il concorrente
TEMEFORARY SPA con punti 85, I’aggiudicazione definitiva & subordinata all’esito favorevole

delle ¥ rifiche da effettuarsi nei confronti del predetto concorrente.
La Cor missione dispone quindi che tutti i verbali relativi alle operazioni di gara vengano trasmessi

al RUI per gli adempimenti consequenziali. La Commissione dato atto di quanto sopra chiude la
seduta ubblica alle ore 16,00.

Del che viene redatto il presente verbale che viene letto, approvato e sottosgritto.

Il Pres. ente di gara (Dott. Daniele De Almagro)

Comp@ ente  (Avv .Giovambattista Schirod)

Compa: ente  (Dott.ssaMaria Micciulla)

Il segrét irio verbalizzante (Ing. Antonino Torre)
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