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OGGETTO: Approvazione Bando di selezione pubblica per titoli, prova psicoattitudinale e
colloquio per lo svolgimento di n. 2 Tirocini Formativi e di Orientamento e di n. 1
Tirocinio di Inserimento o Reinserimento al Lavoro presso I'ATM — Azienda
Trasporti di Messina.

IL COMMISSARIO SPECIALE

Premesso che con Deliberazione Commissariale n. 20 del 13.03.2015 & stata ;pprovatg la
Convenzione tra I'Universita degli Studi di Messina e 'ATM — Azienda Trasporti di Messina
per lo svolgimento di Tirocini Formativi di Orientamento presso questa Azienda;

Che & interesse di questa Azienda instaurare un rapporto di collaborazione sinergico con
I'Universita di Messina al fine di permettere un proficuo scambio di competenze tra il mondo
del lavoro e quello universitario:

Ritenuto che I'Universita degli Studi di Messina sviluppa forme di raccordo tra il mondo
accademico ed ii mondo del lavoro, promuovendo il trasferimento dei saperi e favorendq
linserimento sul mercato del lavoro dei suoi studenti in uscita dai corsi di laurea e neo laureati
ai sensi dell'art. 6 del G.L. 276/2003 e succ. mod.;

ANNOTAZIONI W
Impegno di spesa u.o. Segret&?Generale
Esiste la capienza al Capitolo 44 ITCUOAT
del Bilancio di Previsione 2017 Rag. Nat?{:a Tzfrsx;h!tta
in corso di approntamento / W/
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Considerato che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta
del mondc del lavoro e di assicurare adeguate opportunita di formazione ed elevazione
professionale tramite I'integrazione del sistema di formazione professionale con il mondo del
lavoro, ai sensi del combinato disposto degli artt.17, comma 1 lettera B e 18 della L. 196/97 e
succ. mod. ed integrazioni € possibile attivare stage aziendali e tirocini di orientamento e
formazione, da svolgere all'interno di Enti/Aziende con fini a carattere conoscitivo, di
affiancamento, di inserimento o di presocializzazione lavorativa;

Considerato che il tirocinio pud permettere I'acquisizione di competenze nella gestione del
servizio informatico e telematico, del servizio di informazione ai cittadini con App e della
contabilita aziendale nonché competenze nella pianificazione del servizio di TPL e del
personale;

Rilevata |la copertura finanziaria di tutti gli oneri derivanti dalla realizzazione dei percorsi
formativi;

Vista la L. 196/97 artt. 17, comma 1 lett. B e 18 succ. mod. ed intergrazioni;

Vista la Direttiva Assessoriale prot. n. 43881/US1/2013 del 25.07.2013;

Visto Il D.L. 276/2003 art. 6;

Visto lo Statuto Aziendale;

Visto il D.M. 142/98;

Vista la Convenzione Universita degli Studi di Messina e Azienda Trasporti di Messina;

Visto il Bando di Selezione pubblica per titoli, prova piscoattitudinale e colloquio per lo
svolgimento di n. 2 tirocini Formativi e di Orientamento e n. 1 tirocinio di Inserimento o

Reinserimento al Lavoro presso 'ATM — Azienda Trasporti di Messina
Tutto quanto sopra premesso, considerato, tenuto accertato e visto;
DELIBERA
Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendonc integralmente riportati e trascritti:

1. Approvare il Bando di Selezione pubblica per titoli, prova piscoattitudinale e colloquio per
lo svolgimento di n. 2 tirocini Formativi e di Orientamento e n. 1 tirocinio di Inserimento o
Reinserimento al Lavoro presso I'ATM, ai sensi Convenzione stipulata tra I'ATM e
L'Universita degli Studi di Messina in data 20.03.2015 prot. ATM n. 5387,

2. Imputare la spesa presuntiva al capitolo 44 del Bilancio di Previsione 2017 in corso di
approntamento;

3. Nominare il Capo Unitd Organizzativa Amministrativa Tecnica Rag. Natale Trischitta
Responsabile del Procedimento; "

4. Dare mandato all'Uffico competente di pubblicare I'allegato Bando.di selgzione nei siti di
ATM, Albo Pretorio del Comune di Messina e Centro per I'impiego di Messina.

il CommiSsario Speciale
Ing. Domenico Manna



